Bilan de compétences
Réeféerents et missions

¥y Copass Conseil

Référent Administratif et commercial

e Nom : Vincent COLLOMB

e Fonction : Gérant/ Consultant

e MISSIONS :
> Sulvi des dosslers de financement (CPF, OPCO)
o Gestion des contrats, convocations, attestations
> Relation avec les financeurs
> Archivage des documents
> Sulvi gualité administratif (Qualiopi)

Référent Pédagogique et technique

e Nom : Laurena PASCAL-BELZUNCE

e Fonction : Gérant/ Consultant

e MISSIONS :
> Elaboration des programmes personnalisés
o SuUlvl pédagogigue des beneéeficlalres
o Cholix et adaptation des outils d'accompagnement
> Evaluation de la satisfaction et des acquis
> Supervision de la conformité pedagogique (Qualiopi)

Référent Handicap et social

e Nom : Vincent COLLOMB

e Fonction : Gérant/ Consultant

e MISSIONS :
o ldentifier les besoins spécifigues d'adaptation
o> Adapter les outlls, supports, modalites (rythme, visio, accessiblilite...)
> Mobiliser des partenaires si besoin (Cap emplol, MDPH...)
o Garantir I'inclusion et I'equité de traitement

CONTACTEZ-NOUS
% 06.66.96.83.95
06.07.82.43.97

M copassconseill@gmail.com

@ https://copassconseil.com/
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Bilan de compétences
Réeféerents et missions

¥y Copass Conseil

Liste des consultants

e Nom : Vincent COLLOMB

e Fonction : Gérant/ Consultant interne

e DiplOMme et certification: Master 2 Entrepreneuriat et développement des
entreprises nouvelles - CP FFP Pratigue des bilans de compétences

e Nom : Laurena PASCAL- BELZUNCE

e Fonction : Gérant/ Consultant interne

e DiplOme et certification: Master 2 Management Strategigue International- CP
FFP Pratique des bilans de compétences

Document actualisé le 16/04/2026

CONTACTEZ-NOUS
% 06.66.96.83.95
06.07.82.43.97

M copassconseill@gmail.com

@ https://copassconseil.com/


mailto:copassconseil@gmail.com
mailto:copassconseil@gmail.com
https://copassconseil.com/

	Bilan de compétences Référents et missions
	Référent Administratif et commercial
	Nom : Vincent COLLOMB
	Fonction : Gérant/ Consultant
	Missions :
	Suivi des dossiers de financement (CPF, OPCO)
	Gestion des contrats, convocations, attestations
	Relation avec les financeurs
	Archivage des documents
	Suivi qualité administratif (Qualiopi)

	Référent Pédagogique et technique
	Nom : Laurena PASCAL-BELZUNCE
	Fonction : Gérant/ Consultant
	Missions :
	Élaboration des programmes personnalisés
	Suivi pédagogique des bénéficiaires
	Choix et adaptation des outils d'accompagnement
	Évaluation de la satisfaction et des acquis
	Supervision de la conformité pédagogique (Qualiopi)

	Référent Handicap et social
	Nom : Vincent COLLOMB
	Fonction : Gérant/ Consultant
	Missions :
	Identifier les besoins spécifiques d’adaptation
	Adapter les outils, supports, modalités (rythme, visio, accessibilité…)
	Mobiliser des partenaires si besoin (Cap emploi, MDPH…)
	Garantir l’inclusion et l’équité de traitement

	CONTACTEZ-NOUS

	Bilan de compétences Référents et missions
	Liste des consultants
	Nom : Vincent COLLOMB
	Fonction : Gérant/ Consultant interne
	Diplôme et certification: Master 2 Entrepreneuriat et développement des entreprises nouvelles - CP FFP Pratique des bilans de compétences
	Nom : Laurena PASCAL- BELZUNCE
	Fonction : Gérant/ Consultant interne
	Diplôme et certification: Master 2 Management Stratégique International- CP FFP Pratique des bilans de compétences
	Document actualisé le 16/04/2026

	CONTACTEZ-NOUS


